Der BVSW e.V.

Der BVSW e.V. ist ein unabhangiger und neutraler Sicher-
heitsverband in Bayern mit 200 Mitgliedern aus Sicher-
heitsdienstleistung, Industrie und Wirtschaft. Wir verfligen
Uber ein bayernweites enges und direktes Netzwerk zu
den Sicherheitsunternehmen und kdnnen so jeden Kurs-
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Kontaktieren Sie uns und vereinbaren Sie ein
Beratungsgesprach:
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Hauptgeschaftsstelle Miinchen
Albrechtstralle 14

80636 Miinchen

Telefon: +49 (0)89/357-483-0

E-Mail: info@bvsw.de
www.bvsw.de

teilnehmer individuell und optimal beim Berufseinstieg
unterstiitzen und vermittelnd begleiten. Der BVSW ist seit
vielen Jahren ein erfahrener und anerkannter Bildungs-
trager und ist spezialisiert auf Aus- und Weiterbildungen
in allen Bereichen der Sicherheit.
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Alle weiteren Informationen zu unserem Kursprogramm
finden Sie auf unserer Homepage oder unter:
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Kontakt und Kurse und
Ansprechpartner Seminare
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Technische Hochschule
Ingolstadt

Bayerischer Verband fir
Sicherheit in der Wirtschaft e.V.

FIT FOR WORK (BVSW)
fur Sicherheitsbherufe

Aktivierung und Coaching fiir einen erfolgreichen (Wieder-)Eintritt
in das Berufsleben




Seminarbeschreibung

Unser achtwochiges Bewerbungstrai-
ning ist vor allem fiir alle Teilnehmer
geeignet, die einen grundlegenden
Neustart beim Thema Bewerbung
benatigen und sich fiir das Berufsfeld
Sicherheit interessieren.

Unsere Coaches erstellen mit den Teil-
nehmern nicht nur vollstandige Bewer-
bungsunterlagen, sondern bereiten sie
auch kleinschrittig auf die wesentlichen
Aspekte von Bewerbungsgesprachen
und Assessment vor.

Es werden grundsatzliche Kommunika-
tionsinhalte bewerbungsspezifisch
vermittelt und mit Rollenspielen und
praktischen Ubungen vertieft.

Ausbildung Uberblick

ZIELGRUPPE

Von Arbeitslosigkeit bedrohte, Arbeitsuchende und Arbeits-
lose, Langzeitarbeitslose, Arbeitslose mit Migrationshinter-
grund, altere Arbeitslose ab dem vollendeten 50. Lebens-
jahr, Quereinsteiger/innen, Bewerber/innen mit und ohne
Erfahrung im Bereich Sicherheit, Bewerber mit Entwick-
lungspotenzial, Personalentwicklungsprogramm in Unter-
nehmen, Bewerber/innen in der Findungsphase, Bewerber
aus den Bereichen Hotellerie, Gastronomie und Tourismus

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

Deutsch Sprachniveau B1, Mindestalter 18 Jahre, keine
relevanten und einschlagigen Eintragungen im Bundeszen-
tralregister (BZR), mindestens 3 Jahre Wohnsitz in der EU
oder im Europaischen Wirtschaftsraum, Weiterbildungsbe-
reitschaft, Zuverldssigkeit und Flexibilitat, gute Umgangs-
formen und gepflegtes Erscheinungsbild

VORBEREITUNG FUR BESCHAFTIGUNGSFELDER
Empfangskraft in Unternehmen in der Industrie, Wirtschaft,
Handel und Banken, Immobilienwirtschaft, Versicherun-
gen, Verwaltung, Behorden, Hotels und Tourismus und
Arztpraxen, Objektschutz und Revierfahrer, Konzernsicher-
heit, Sicherheit an 6ffentlichen Orten wie Flughafen, Bahn-
hofen, Messen oder Konzerten, Personenschutz, Schutz vor
Ladendieben, Sicherheitsaufgaben im Bewachungs- und
Servicebereich

AUSBILDUNGSINHALTE UBERBLICK

> Die Einfiihrung.
Wie gehe ich grundsditzlich bei der Jobsuche vor?

> Die eigene Personlichkeit.
Was steckt in mir?

- Die Stellensuche.
Wie gehe ich effektiv vor?

- Die perfekte schriftliche Bewerbung.
Wie iiberzeuge ich bei diesem ersten Eindruck?

> Das souverdne Vorstellungsgesprach.
Wie iiberzeuge ich im Gespréch?

> Die Auswahlverfahren.
Wie meistere ich gekonnt diese Herausforderung?

» Uben - iiben - iiben.
Letzter Check fiir das Vorstellungsgespréich
mit Analyse.

SEMINARORT

Miinchen, Prasenzveranstaltung

Bei Erfordernis werden auch alternative Lern- und
Unterrichtsmethoden angeboten.

DAUER

> Die Ausbildung dauert 40 Tage in Vollzeit
(360 Unterrichtseinheiten)

> Montag bis Freitag von 8:15 Uhr - 16:15 Uhr
(Vollzeit)

TERMINE
Die aktuellen Termine finden Sie auf
https://www.bvsw.de/aus-und-weiterbildung

FORDERUNG
100% Forderung der Weiterbildung mit Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein (AVGS). Laufender Einstieg moglich.

WEITERFUHRENDE GEFORDERTE
QUALIFIZIERUNGSMOGLICHKEITEN

> Schutz- und Sicherheitskraft TQ1 Allrounder (BVSW)
mit Kompetenzfeststellung der IHK

> Basiskurs Schutz- und Sicherheit (BVSW) (GSSK I - Il1)

> Vorbereitung zur Sachkundepriifung Kompakt (BVSW)
(GSSK I - 111)

Abschliisse und Zertifikate:

Vv BVSW-Zertifikat Fit for Work -
fiir Sicherheitsberufe




